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第七十五届会议 

议程项目 147 

联合检查组 

  审查拉丁美洲和加勒比经济委员会的管理和行政 

  秘书长的说明 

 秘书长谨向大会成员转交秘书处对联合检查组题为“审查拉丁美洲和加勒比

经济委员会的管理和行政”的报告作出的评论(见 A/75/874)。 
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 一. 导言 

1. 联合检查组在题为“审查拉丁美洲和加勒比经济委员会的管理和行政”的报

告(见 A/75/874)中对拉丁美洲和加勒比经济委员会(拉加经委会)管理和行政方面

监管框架和相关做法进行了独立评估，强调了令人关切的领域、需要改进的领域、

所面临的挑战，以期提高该区域委员会的效率和功效。 

 二. 一般性意见 

2. 秘书处总体上欢迎和支持这项审查，并认为该审查是切合实际的。 

 三. 对具体建议的评论 

  建议 1 

  拉加经委会执行秘书应监测并报告加勒比优先战略所取得的效益和具体成果，将

此作为向委员会定期报告情况的一部分。 

3. 秘书处对这一建议表示支持。加勒比优先战略所取得的成果和效益正在列入

向委员会提交的定期报告。 

4. 该战略有几个要素，包括： 

 (a) 将加勒比视角纳入委员会及其附属机构和政府间会议工作方案的主流； 

 (b) 推动与加勒比小岛屿发展中国家合作方面的政策建议和办法； 

 (c) 支持有关发展筹资和降低风险的战略倡导行动； 

 (d) 向次区域国家提供必要的支持，以监测和落实《2030 年可持续发展议

程》及可持续发展目标，并监测和落实小岛屿发展中国家议程，包括《小岛屿发

展中国家快速行动方式(萨摩亚途径)》。 

5. 作为该战略的一部分，拉加经委会制定并推动了“债务换气候适应”倡议，

并设立了加勒比复原力基金，以应对该次区域在高负债、获取外部融资、易受气

候变化和极端天气事件影响方面存在的挑战。 

6. 委员会于 2020 年 10 月 26 日至 28 日以虚拟方式举行第三十八届会议，向成

员国和准成员提交了 2019 年委员会活动报告。 

7. 委员会以虚拟方式与加勒比成员国国家当局举行了高级别对话，讨论了加勒

比小岛屿发展中国家在 2019 冠状病毒病(COVID-19)大流行背景下的特殊需要。 
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  建议 2 

  拉加经委会执行秘书应在 2021 年底之前编制一份行动计划，用以促进各国家办

事处按照所在国家各自的联合国可持续发展合作框架协调整合办事处的活动。 

8. 秘书处部分支持这项建议，因为秘书处认为合作框架内各项活动的协调整合

不应局限于这些办事处所在的国家。相反，按照改革的路子，拉加经委会开展活

动的所有国家都应协调整合其活动。 

9. 就当前活动而言，拉加经委会在其提供附加值和(或)开展活动的特定领域为

共同国家分析及合作框架的制定工作提供经常性支持和协助。此外，拉加经委会

还参加自助小组对所有共同国家分析及合作框架的质量保证审查工作。拉加经委

会各次区域总部和国家办事处充分参与联合国国家工作队的工作，并定期向各自

所在国家的驻地协调员和国家工作队提供与特定经济和社会发展视角有关的直

接支持、协助、数据。 

  建议 3 

  拉加经委会执行秘书应与秘书处协商制定变革管理计划，以应对当前改革进程对

区域委员会活动的影响，并在定期报告中向秘书长和委员会报告相关结果。 

10. 秘书处部分支持该建议，因为该建议已通过各种方式加以解决。 

11. 拉加经委会一直参与整个秘书处实施的改革进程，从区域角度提供了战略见

解和协助。拉加经委会与本区域的发展协调办公室以及在本区域开展活动的机构、

基金、方案密切协作，在执行联合国发展系统区域审查方面取得了进展。 

12. 为此，于 2020 年正式设立了拉丁美洲和加勒比区域合作平台。该平台举行

了两次会议，通过了 2021 年工作计划，设立了由拉加经委会、区域发展协调办

公室、联合国开发计划署组成的联合秘书处，核准了职权范围。 

13. 联合国拉丁美洲和加勒比发展系统第一份全系统成果报告于 2020 年开始编

写。该报告在拉丁美洲和加勒比国家可持续发展论坛第四次会议期间提交给各成

员国。拉加经委会还参与实施了秘书处的管理改革，包括下述方面的改革：年度

预算周期、新问责框架，根据获通过的业务活动战略为智利驻地协调员办事处及

本区域其他 25 个同类办事处提供共同后台办公室服务。 

  建议 4 

  拉加经委会执行秘书应按照在每个考绩周期结束时对所有工作人员进行考绩的

规定，确保及时开展工作人员考绩。 

14. 秘书处对这一建议表示支持。拉加经委会执行秘书将确保方案管理人员和工

作人员遵守及时开展考绩的规定。 

 


